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VOCÊ SABE O QUE É UM PLANO DE MANDATO? 
O plano de reflete mais precisamente a função legislativa do vereador, que se concentra em propostas e ações a serem 
desenvolvidas durante o período do seu mandato. Ele detalha as metas e iniciativas que o vereador pretende realizar 
ao longo dos quatro anos em que exercerá o cargo, considerando as competências específicas do legislativo municipal. 

APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO:  
Guilherme Prado, natural de Osasco, é um humanitário que, aos 27 anos, já impactou positivamente sua comunidade. 
Inspirado pelo altruísmo do pai, destacou-se como líder comunitário no Jardim Previdência, Zona Norte de Osasco, 
expandindo seu compromisso por toda a cidade. 

Com honestidade e responsabilidade, Guilherme busca sempre a justiça e o respeito em suas ações. Em 2020, iniciou 
sua trajetória ao obter apoio do Prefeito Rogério Lins para regularizar imóveis no Jardim Previdência. Embora não 
tenha vencido as eleições para vereador, dobrou sua votação anterior, demonstrando resiliência. 

Em 2021, foi convidado para a Secretaria Executiva da Juventude, onde desenvolveu projetos impactantes com foco 
na igualdade de oportunidades. Sua competência o levou a integrar a equipe do Secretário de Governo Sérgio Di Nizo, 
contribuindo em campanhas políticas em 2022. Nesse período, conheceu Gerson Pessoa, que reconheceu seu valor 
como servidor público. 

Guilherme Prado continua sendo uma força positiva em Osasco, comprometido com o progresso e o bem-estar da 
comunidade, sempre guiado por valores de justiça social, solidariedade e desenvolvimento. Como líder jovem, ele 
representa a esperança de um futuro melhor para todos os Osasquenses. 

VALORES E PRINCÍPIOS QUE GUIARÃO MEU MANDATO. 
Visão: Ser uma liderança que inspira mudanças positivas, promovendo o desenvolvimento sustentável, a justiça social 
e a participação ativa da comunidade, construindo uma cidade mais inclusiva e próspera para todos. 

Missão: Atuar com integridade, transparência e responsabilidade, guiando cada ação pelos princípios de justiça, 
respeito e solidariedade, sempre buscando atender às necessidades da população e honrar os compromissos 
assumidos com os eleitores. 

OBJETIVOS  
"Promover o desenvolvimento sustentável, fortalecer a participação popular, garantir justiça social, melhorar os 
serviços públicos e atuar com transparência e responsabilidade." 

NOSSO PROJETO 
1. Tecnologia 

• Digitalização para Todos: Ampliando o acesso à inovação tecnológica e conectividade. 

2. Educação 
• Empoderamento dos Educadores: Reconhecendo e fortalecendo o papel dos profissionais da educação. 

3. Saúde 
• Atenção Básica Fortalecida: Expandindo e melhorando os serviços essenciais de saúde. 

4. Segurança 
• Integração Comunitária e Prevenção: Promovendo segurança por meio de parcerias e ações preventivas. 

5. Habitação 
• Moradia para Todos: Garantindo acesso a habitações dignas e seguras. 

6. Assistência Social 
• Proteção e Inclusão para Todos: Fortalecendo a rede de apoio social para os mais vulneráveis. 

7. Empregos 
• Economia Sustentável e Inclusiva: Promovendo o desenvolvimento econômico com geração de empregos. 

8. Meio Ambiente 
• Preservação e Sustentabilidade: Defendendo práticas que protejam o meio ambiente para as futuras 

gerações. 
 



 

 

9. Bem-Estar Animal 
• Cuidado e Responsabilidade Animal: Implementando políticas que promovam o bem-estar dos animais. 

10. Obras e Serviços 
• Construindo uma Cidade Melhor: Investindo em infraestrutura para melhorar a qualidade de vida. 

11. Mobilidade Urbana 
• Conectividade e Sustentabilidade: Transformando o transporte urbano para uma cidade mais verde e 

acessível. 

12. Esporte e Lazer 
• Movimento e Felicidade para Todos: Incentivando a prática de atividades físicas e o lazer comunitário. 

13. Cultura 
• Identidade e Conhecimento: Promovendo a cultura local e o acesso ao conhecimento. 

14. Administração 
• Ética e Transparência na Gestão: Governando com responsabilidade e ouvindo a população. 

15. Comunicação 
• Diálogo Aberto e Informativo: Mantendo a população informada e engajada. 

16. Economia 
• Prosperidade e Crescimento Sustentável: Fomentando uma economia robusta e equilibrada. 

17. Solidariedade 
• Construindo uma Cidade Solidária: Promovendo ações que reforcem o espírito de comunidade e ajuda mútua. 

18. Acessibilidade 
• Inclusão para Todos: Garantindo que todos os cidadãos possam participar plenamente da vida urbana. 

19. Integração 
• Fortalecendo a União Comunitária: Construindo uma cidade coesa e colaborativa. 

20. Inclusão 
• Respeito e Igualdade para Todos: Construindo uma sociedade que valoriza e respeita as diferenças. 

1. TECNOLOGIA 
• Digitalização para Todos: Ampliando o acesso à inovação tecnológica e conectividade 

Na era digital, o acesso à tecnologia é essencial para o desenvolvimento pessoal e social. Em Osasco, estamos 
comprometidos com a "Conectando Osasquenses ao Futuro", garantindo que todos tenham acesso igualitário às 
oportunidades digitais e possam prosperar na era digital. 

Proposta: 
1. Ampliação do Acesso a Dispositivos Tecnológicos: Promover parcerias com empresas de tecnologia para 

oferecer descontos em dispositivos como computadores, tablets e smartphones para os moradores de baixa 
renda. 

2. Desenvolvimento de Aplicativos Municipais: Criar aplicativos móveis que facilitem o acesso aos serviços 
públicos, como agendamento de consultas médicas, pagamento de impostos e solicitação de serviços urbanos. 
(integrado) 

3. Programa de Alfabetização Digital para Idosos: Oferecer cursos específicos de alfabetização digital para 
idosos, capacitando-os a utilizar dispositivos tecnológicos e acessar informações online. 

4. Promoção da Inclusão Digital nas Escolas: Integrar o ensino de habilidades digitais ao currículo escolar, 
garantindo que todos os alunos tenham acesso à educação tecnológica desde cedo. 

5. Estímulo à Utilização de Energias Renováveis na Tecnologia: Incentivar o uso de energias limpas e renováveis 
na infraestrutura de tecnologia, reduzindo o impacto ambiental e os custos de operação. 

6. Investimento em Segurança Cibernética: Implementar medidas de segurança cibernética para proteger os 
dados e a infraestrutura digital da cidade contra ameaças virtuais e ataques cibernéticos. 

2. EDUCAÇÃO 
• Empoderamento dos Educadores: Reconhecendo e fortalecendo o papel dos profissionais da educação. 

A educação é essencial para uma sociedade próspera. Em Osasco, com o lema "Educação de Qualidade para o Futuro", 
estamos dedicados a valorizar os profissionais da educação e promover uma educação que transforme vidas. 



 

 

Proposta: 
1. Valorização Salarial: Garantir uma política de valorização salarial para os profissionais da educação, 

reconhecendo sua importância e dedicada contribuição para a formação dos alunos. 
2. Infraestrutura Escolar Adequada: Investir na melhoria da infraestrutura das escolas, proporcionando 

ambientes adequados e recursos necessários para o processo de ensino-aprendizagem. 
3. Melhoria das Escolas Municipais: Reformas, recursos didáticos e tecnológicos. 
4. Apoio a Programas de Educação Integral: Projetos de extensão escolar. 
5. Legislação para Melhoria das Escolas Municipais: Propostas de leis que incentivem a melhoria na qualidade 

do ensino e infraestrutura escolar. 
6. Fiscalização dos Investimentos em Educação: Monitoramento do uso de recursos públicos nas escolas. 
7. Incentivo à Inovação Pedagógica: Estimular práticas pedagógicas inovadoras, que promovam o protagonismo 

dos alunos, a criatividade e o pensamento crítico. 
8. Parcerias com a Comunidade: Estabelecer parcerias com a comunidade local, envolvendo pais, alunos e 

instituições sociais no processo educativo, promovendo a participação e o engajamento de todos. 
9. Ampliação do Acesso à Educação Infantil: Ampliar o acesso à educação infantil, criando novas vagas em 

creches e pré-escolas, garantindo o desenvolvimento integral das crianças desde os primeiros anos de vida. 
10. Fortalecimento da Educação Integral: Investir na implementação de escolas de tempo integral, oferecendo 

atividades complementares e oportunidades de aprendizado em período ampliado. 
11. Uso de Tecnologia na Educação: Integrar o uso de tecnologia na prática pedagógica, promovendo a inclusão 

digital e explorando recursos digitais para enriquecer o processo de ensino-aprendizagem. 
12. Incentivo à Qualificação Profissional: Cursos e programas de capacitação. 
13. Apoio a Programas de Qualificação Profissional: Incentivo a projetos que ofereçam capacitação profissional, 

especialmente para jovens e adultos. 

3. SAÚDE 
• Atenção Básica Fortalecida: Expandindo e melhorando os serviços essenciais de saúde. 

A saúde é um direito fundamental e essencial para o desenvolvimento social. Em Osasco, com o lema "Saúde Integral 
e Acessível", estamos dedicados a fortalecer a atenção básica e garantir um sistema de saúde que atenda a todas as 
necessidades da população. 

Proposta: 
1. Fortalecimento das Unidades Básicas de Saúde (UBS): Ampliar e melhorar a infraestrutura das UBS, 

garantindo que estejam adequadamente equipadas e preparadas para atender às demandas da população, e 
equipes de saúde da família. 

2. Propostas de Leis para Fortalecimento da Saúde Básica: Iniciativas legislativas que visem ampliar e melhorar 
o atendimento nos postos de saúde. 

3. Melhoria do Atendimento em Hospitais e Unidades de Saúde: Investimentos em infraestrutura e 
equipamentos. 

4. Aumento do Número de Equipes de Saúde da Família: Expandir o Programa Saúde da Família (PSF), 
aumentando o número de equipes e cobertura, para garantir um acompanhamento mais próximo e integral 
da saúde das famílias osasquenses. 

5. Promoção de Campanhas de Saúde Preventiva: Desenvolver campanhas e programas de educação em saúde, 
incentivando hábitos saudáveis, prevenção de doenças e cuidados com a saúde em todas as faixas etárias. 

6. Atendimento Integral e Multidisciplinar: Garantir o acesso a uma atenção integral e multidisciplinar, com 
profissionais de diferentes áreas trabalhando de forma integrada para atender às necessidades físicas, 
emocionais e sociais dos pacientes. 

7. Fortalecimento da Rede de Atenção Psicossocial: Ampliar e fortalecer a rede de atenção psicossocial, 
oferecendo suporte e acompanhamento para pessoas com transtornos mentais e suas famílias. 

8. Incentivo à Prática de Atividades Físicas: Promover ações e espaços públicos para incentivar a prática de 
atividades físicas, contribuindo para a promoção da saúde e prevenção de doenças crônicas. 

9. Telemedicina e Tecnologias de Saúde: Investir em telemedicina e outras tecnologias de saúde, facilitando o 
acesso a consultas médicas e acompanhamento de saúde à distância, especialmente em áreas remotas ou de 
difícil acesso. 

10. Fortalecimento da Vigilância em Saúde: Aprimorar os sistemas de vigilância em saúde, para monitorar e 
controlar a ocorrência de doenças transmissíveis, epidemias e surtos, garantindo uma resposta rápida e eficaz. 



 

 

11. Parcerias com Instituições de Ensino e Pesquisa: Estabelecer parcerias com instituições de ensino e pesquisa, 
para promover o desenvolvimento de estudos e projetos de inovação na área da saúde, visando melhorar a 
qualidade dos serviços oferecidos à população. 

12. Fiscalização da Gestão da Saúde: Acompanhamento da execução de políticas públicas de saúde no município. 

4. SEGURANÇA 
• Integração Comunitária e Prevenção: Promovendo segurança por meio de parcerias e ações preventivas. 

A segurança é crucial para qualquer comunidade. Em Osasco, com o lema "Segurança Cidadã", buscamos unir 
autoridades e comunidade para prevenir crimes e garantir a segurança de todos. 

Propostas:  
1. Policiamento Comunitário: Implementar programas de policiamento comunitário, onde os policiais trabalhem 

em estreita colaboração com os moradores locais, construindo relações de confiança e aumentando a eficácia 
das ações de segurança. 

2. Fortalecimento dos Vínculos Comunitários: Promover eventos e atividades que incentivem a interação e a 
solidariedade entre os moradores, fortalecendo os vínculos comunitários e criando uma rede de apoio mútuo. 

3. Programas de Prevenção ao Crime: Desenvolver e implementar programas de prevenção ao crime, 
especialmente voltados para jovens em situação de vulnerabilidade, oferecendo alternativas positivas e 
oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional. 

4. Capacitação e Educação: Investir em programas de capacitação e educação para os jovens, visando 
desenvolver habilidades sociais, emocionais e profissionais que os ajudem a tomar decisões mais conscientes 
e positivas. 

5. Projetos de Segurança Comunitária: Criação de leis que incentivem a integração entre a comunidade e as 
forças de segurança. 

6. Patrulhamento Ostensivo e Preventivo: Reforçar o patrulhamento ostensivo e preventivo em áreas com 
maior incidência de crimes, garantindo a presença policial e inibindo ações criminosas. 

7. Campanhas de Conscientização: Realizar campanhas de conscientização sobre segurança pública, informando 
os cidadãos sobre medidas preventivas, procedimentos de segurança e canais de denúncia. 

8. Legislação para Apoio à Guarda Municipal: Propostas para melhorar as condições de trabalho e a eficiência 
da Guarda Municipal com equipamentos, treinamentos e melhores condições de trabalho. 

9. Fiscalização de Programas de Segurança: Acompanhamento da execução de projetos de segurança pública. 
10. Integração de Serviços Sociais: Estabelecer parcerias entre as forças de segurança e os serviços sociais, 

facilitando o acesso da população a programas de assistência social, saúde mental, emprego e educação. 
11. Fortalecimento da Participação Cidadã: Promover espaços de participação cidadã, como conselhos de 

segurança e audiências públicas, onde os moradores possam contribuir com ideias, sugestões e críticas para a 
melhoria da segurança na cidade. 

5. HABITAÇÃO 
• Moradia para Todos: Garantindo acesso a habitações dignas e seguras. 

Em Osasco, estamos comprometidos em garantir que todos tenham acesso a habitações de qualidade. Promovemos 
a regularização fundiária e ampliamos programas habitacionais para atender às necessidades da população. 

Propostas: 
1. Regularização Fundiária: Promover a regularização fundiária de áreas ocupadas irregularmente, garantindo 

segurança jurídica e acesso aos serviços básicos para os moradores. 
2. Ampliação de Programas Habitacionais: Expandir programas habitacionais, como o Minha Casa Minha Vida, 

para construir novas unidades habitacionais e atender à demanda por moradias na cidade. 
3. Incentivo à Habitação Popular: Incentivar a construção de habitações populares em áreas bem localizadas, 

próximas a serviços públicos e transporte, garantindo acesso facilitado à educação, saúde e trabalho. 
4. Melhoria da Infraestrutura Urbana: Investir na melhoria da infraestrutura urbana nas áreas de habitação 

popular, incluindo pavimentação de ruas, iluminação pública, redes de água e esgoto, e áreas de lazer. 
Iniciativas legislativas para garantir obras de infraestrutura urbana. 

5. Apoio à Autogestão Habitacional: Apoiar iniciativas de autogestão habitacional, onde os próprios moradores 
participam ativamente do processo de construção e administração de suas moradias. 

6. Habitação para Grupos Vulneráveis: Priorizar a construção de moradias para grupos vulneráveis, como 
famílias de baixa renda, pessoas em situação de rua, idosos e pessoas com deficiência. 



 

 

7. Requalificação de Áreas Degradadas: Promover a requalificação de áreas degradadas e ociosas da cidade, 
transformando-as em espaços habitacionais sustentáveis e integrados ao tecido urbano. 

8. Regularização de Loteamentos Irregulares: Regularizar loteamentos irregulares, proporcionando 
infraestrutura básica e legalização das moradias já existentes. 

9. Incentivo à Habitação Social Coletiva: Estimular a construção de habitações sociais coletivas, como 
cooperativas habitacionais e condomínios residenciais com áreas comuns, promovendo a convivência e a 
solidariedade entre os moradores. 

10. Habitação Sustentável: Promover a construção de moradias sustentáveis, com uso de materiais e tecnologias 
ecoeficientes, visando reduzir o impacto ambiental e os custos de manutenção para os moradores. 

11. Fiscalização de Obras Públicas: Monitoramento da execução e qualidade das obras de infraestrutura. 

6. ASSISTÊNCIA SOCIAL 
• Proteção e Inclusão para Todos: Fortalecendo a rede de apoio social para os mais vulneráveis. 

Em Osasco, trabalhamos para combater desigualdades e promover a igualdade. Fortalecemos os serviços sociais para 
garantir que todos os cidadãos tenham acesso a oportunidades de desenvolvimento, construindo uma cidade mais 

justa e solidária. 

Propostas: 
1. Ampliação de Programas de Assistência Social: Expandir programas de assistência social para atender às 

demandas da população em situação de vulnerabilidade, oferecendo suporte emocional, orientação jurídica, 
alimentação e moradia temporária quando necessário. 

2. Legislação de Apoio às Famílias Vulneráveis: Propostas para ampliar a rede de proteção social no município. 
3. Iniciativas para Inclusão de Pessoas com Deficiência: Acessibilidade e políticas de inclusão. 
4. Fiscalização de Programas de Assistência Social: Monitoramento da aplicação dos recursos destinados à 

assistência social. 
5. Fortalecimento do Cadastro Único: Aprimorar o Cadastro Único para Programas Sociais, garantindo o acesso 

de todas as famílias de baixa renda aos benefícios sociais e programas de transferência de renda. 
6. Apoio à Inclusão Produtiva: Promover a inclusão produtiva de grupos em situação de vulnerabilidade, 

oferecendo capacitação profissional, acesso a microcrédito e incentivo ao empreendedorismo. 
7. Atendimento Especializado para Pessoas em Situação de Rua: Criar centros de acolhida e atendimento 

especializado para pessoas em situação de rua, oferecendo abrigo, alimentação, assistência médica e 
psicossocial, além de incentivar a reintegração social e o acesso ao mercado de trabalho. 

8. Fortalecimento dos Centros de Referência de Assistência Social (CRAS): Investir na estruturação e ampliação 
dos CRAS, garantindo a oferta de serviços socioassistenciais de qualidade em todas as regiões da cidade. 

9. Promoção da Inclusão Digital: Oferecer cursos e programas de inclusão digital para pessoas em situação de 
vulnerabilidade, possibilitando o acesso à informação, ao conhecimento e a oportunidades de trabalho por 
meio da tecnologia. 

10. Apoio às Famílias em Situação de Vulnerabilidade: Desenvolver programas de apoio às famílias em situação 
de vulnerabilidade, com ações de acompanhamento psicossocial, orientação familiar, acesso à saúde e 
educação, visando fortalecer os vínculos familiares e garantir o desenvolvimento integral das crianças e 
adolescentes. 

11. Incentivo ao Voluntariado: Estimular o voluntariado e a solidariedade na comunidade, promovendo a 
participação cidadã e a construção de uma rede de apoio mútuo entre os osasquenses. 

12. Apoio às Pessoas com Deficiência: Implementar políticas e programas de apoio às pessoas com deficiência, 
garantindo acessibilidade, inclusão social e oportunidades de trabalho e lazer. 

13. Parcerias com Organizações da Sociedade Civil: Estabelecer parcerias com organizações da sociedade civil, 
instituições religiosas, empresas e outros atores sociais, visando potencializar os esforços na promoção da 
assistência social e na construção de uma cidade mais solidária e inclusiva. 

7. EMPREGOS 
• Economia Sustentável e Inclusiva: Promovendo o desenvolvimento econômico com geração de empregos. 

Em nossas propostas para Osasco, estamos focados em estimular o empreendedorismo e gerar empregos para 
promover o crescimento e a prosperidade da cidade. 



 

 

Propostas: 
1. Apoio ao Microempreendedor Individual (MEI): Fornecer apoio técnico e capacitação para 

microempreendedores individuais, facilitando o acesso a linhas de crédito e fornecedores, e estimulando o 
surgimento de novos negócios. 

2. Parcerias Público-Privadas: Estabelecer parcerias público-privadas para a realização de projetos de 
infraestrutura e desenvolvimento econômico, gerando empregos diretos e indiretos na cidade. 

3. Capacitação Profissional: Implementar programas de capacitação profissional alinhados às demandas do 
mercado de trabalho local, preparando os trabalhadores para as novas oportunidades de emprego. 

4. Estímulo ao Turismo e Comércio Local: Investir no turismo e no comércio local, promovendo eventos 
culturais, feiras e festivais que atraiam visitantes e impulsionem a economia, gerando empregos no setor de 
serviços. 

5. Desenvolvimento de Parques Industriais: Desenvolver parques industriais e áreas de logística, oferecendo 
infraestrutura adequada para a instalação de indústrias e empresas, e gerando empregos na produção e na 
cadeia de suprimentos. 

6. Empreendedorismo Juvenil: Estimular o empreendedorismo entre os jovens, por meio de programas de 
incentivo ao empreendedorismo estudantil, startups e incubadoras de negócios. 

7. Inovação e Tecnologia: Promover a inovação e o desenvolvimento tecnológico como motores de crescimento 
econômico, criando oportunidades de emprego em áreas como TI, biotecnologia, energias renováveis e 
economia criativa. 

8. Valorização do Trabalho Local: Priorizar a contratação de mão de obra local em projetos e obras públicas, 
fortalecendo a economia da cidade e gerando empregos para os osasquenses. 

8. MEIO AMBIENTE 
• Preservação e Sustentabilidade: Defendendo práticas que protejam o meio ambiente para as futuras 

gerações. 
Com um olhar ao meio ambiente priorizamos a conservação dos recursos naturais para garantir um ambiente saudável 
e a qualidade de vida das gerações presentes e futuras. 

Propostas: 
1. Reflorestamento de Áreas Verdes: Implementar programas de reflorestamento e recuperação de áreas 

verdes em toda a cidade, visando aumentar a biodiversidade e promover a preservação dos ecossistemas 
locais. 

2. Gestão Sustentável dos Resíduos: Investir em sistemas de coleta seletiva e reciclagem de resíduos sólidos, 
promovendo a redução, reutilização e reciclagem de materiais, e minimizando o impacto ambiental da geração 
de resíduos. 

3. Fiscalização da Gestão de Resíduos Sólidos: Monitoramento das políticas de coleta e destinação de resíduos. 
4. Proteção dos Recursos Hídricos: Implementar medidas de proteção e conservação dos recursos hídricos, 

como a revitalização de nascentes, o combate à poluição dos rios e córregos, e a promoção do uso racional da 
água. 

5. Promoção da Mobilidade Sustentável: Incentivar o uso de meios de transporte sustentáveis, como bicicletas, 
transporte público e veículos elétricos, visando reduzir as emissões de poluentes e melhorar a qualidade do 
ar na cidade. 

6. Educação Ambiental nas Escolas: Desenvolver programas de educação ambiental nas escolas, sensibilizando 
os alunos sobre a importância da conservação ambiental e incentivando práticas sustentáveis no dia a dia 
como Programas de reciclagem. 

7. Implantação de Áreas de Lazer Sustentáveis: Criar áreas de lazer sustentáveis, como parques e praças, com 
espaços verdes, trilhas ecológicas, áreas de recreação e espaços para a prática de atividades físicas ao ar livre. 

8. Monitoramento da Qualidade do Ar e da Água: Realizar o monitoramento constante da qualidade do ar e da 
água em Osasco, identificando fontes de poluição e adotando medidas para reduzir os impactos negativos na 
saúde da população e no meio ambiente. 

9. Incentivo à Agricultura Urbana: Promover a agricultura urbana e comunitária, incentivando o cultivo de 
alimentos orgânicos em espaços públicos e comunitários, e contribuindo para a segurança alimentar e a 
redução do consumo de produtos industrializados. 



 

 

10. Preservação de Áreas de Proteção Ambiental: Proteger e conservar as áreas de proteção ambiental e os 
remanescentes de vegetação nativa em Osasco, garantindo a sua integridade e promovendo o turismo 
ecológico e a educação ambiental. 

11. Parcerias com Organizações Ambientais: Estabelecer parcerias com organizações ambientais, instituições de 
pesquisa e comunidade local, visando o desenvolvimento e implementação de projetos de preservação 
ambiental e sustentabilidade em Osasco. 

12. Promoção de Energias Renováveis: Incentivo ao uso de energia solar e outras fontes sustentáveis. 
13. Incentivo a Energias Renováveis: Propostas para a adoção de energias limpas no município. 

9. BEM-ESTAR ANIMAL 
• Cuidado e Responsabilidade Animal: Implementando políticas que promovam o bem-estar dos animais. 

Em Osasco, valorizamos nossos pets e promovemos a responsabilidade social, protegendo e cuidando da saúde dos 
animais de estimação. 

Propostas: 
1. Programas de Adoção Responsável: Desenvolver programas de adoção responsável, promovendo a 

conscientização sobre os cuidados necessários com os animais e incentivando a adoção de animais 
abandonados em abrigos. 

2. Fiscalização e Combate aos Maus-Tratos: Reforçar a fiscalização e punir casos de maus-tratos e abandono de 
animais, garantindo o cumprimento das leis de proteção animal em Osasco. 

3. Programas de Educação sobre Cuidados com os Pets: Implementar programas de educação nas escolas e 
comunidades sobre cuidados básicos com os animais de estimação, incluindo alimentação adequada, higiene 
e atividade física. 

4. Registro e Identificação de Animais: Implementar um sistema de registro e identificação de animais de 
estimação, facilitando a localização de animais perdidos e reduzindo o abandono. 

5. Eventos de Conscientização e Bem-Estar Animal: Realizar eventos e atividades de conscientização sobre o 
bem-estar animal, promovendo a interação entre os tutores e seus pets e incentivando práticas saudáveis de 
convívio. 

10. OBRAS E SERVIÇOS 
• Construindo uma Cidade Melhor: Investindo em infraestrutura para melhorar a qualidade de vida. 

A cidade precisa evoluir, estamos focados em oferecer e expandir serviços públicos, garantindo uma cidade mais 
segura, confortável e eficiente para todos.  

Propostas: 
1. Melhoria da Pavimentação: Realizar obras de recapeamento e pavimentação em ruas e avenidas da cidade, 

garantindo vias mais seguras e confortáveis para motoristas, ciclistas e pedestres. 
2. Reforma de Equipamentos Urbanos: Promover a reforma e revitalização de equipamentos urbanos, como 

escolas, postos de saúde, quadras esportivas e centros culturais, proporcionando melhores condições de uso 
para a população. 

3. Modernização do Transporte Público: Investir na modernização do transporte público, com a renovação da 
frota de ônibus, a implantação de novas linhas e a melhoria da infraestrutura de estações e pontos de ônibus. 

4. Construção de Ciclovias e Ciclofaixas: Construir novas ciclovias e ciclofaixas em toda a cidade, incentivando o 
uso da bicicleta como meio de transporte sustentável e promovendo a mobilidade urbana. 

5. Incentivo ao Verde Urbano: Promover o plantio de árvores e a criação de áreas verdes em espaços públicos, 
contribuindo para a melhoria da qualidade do ar, a redução da poluição sonora e o aumento da qualidade de 
vida dos moradores. 

11. MOBILIDADE URBANA 
• Conectividade e Sustentabilidade: Transformando o transporte urbano para uma cidade mais verde e 

acessível. 
Em Osasco, promovemos alternativas de transporte eficientes e ecológicas, ampliando o transporte público e as 
ciclovias para construir uma cidade mais integrada e verde. 

Propostas: 
1. Expansão da Rede de Transporte Público: Investir na expansão da rede de transporte público, com a criação 

de novas linhas de ônibus e a ampliação da cobertura para atender áreas atualmente não servidas. 



 

 

2. Implantação de Faixas Exclusivas para Bicicletas: Criar faixas exclusivas para bicicletas em ruas e avenidas de 
grande circulação, garantindo mais segurança e conforto para os ciclistas. 

3. Ampliação da Rede de Ciclovias: Expandir a rede de ciclovias e ciclofaixas em toda a cidade, proporcionando 
alternativas de deslocamento sustentáveis e incentivando o uso da bicicleta como meio de transporte. 

4. Criação de Estacionamentos para Bicicletas: Instalar bicicletários e paraciclos em locais estratégicos, como 
estações de transporte público e pontos comerciais, para incentivar o uso da bicicleta como meio de 
transporte. 

5. Implantação de Rotas Seguras para Pedestres: Criar rotas seguras para pedestres, com calçadas amplas, faixas 
de pedestres bem sinalizadas e travessias elevadas, visando garantir a segurança e a acessibilidade dos 
pedestres. 

6. Promoção do Transporte Coletivo Elétrico: Incentivar a adoção de ônibus elétricos na frota de transporte 
público, visando reduzir a emissão de poluentes e contribuir para a melhoria da qualidade do ar na cidade. 

7. Campanhas de Conscientização sobre Mobilidade Sustentável: Realizar campanhas educativas sobre 
mobilidade sustentável, promovendo o uso do transporte público, da bicicleta e a prática de carona solidária 
entre os moradores. 

8. Monitoramento e Avaliação da Mobilidade Urbana: Implementar sistemas de monitoramento e avaliação da 
mobilidade urbana, utilizando dados e indicadores para planejar e otimizar as políticas públicas de transporte 
na cidade. 

12. ESPORTE E LAZER 
• Movimento e Felicidade para Todos: Incentivando a prática de atividades físicas e o lazer comunitário. 

Precisamos oferecer oportunidades de esporte e lazer para todos, promovendo saúde e integração comunitária. Com 
o tema "Atividade Física para Todos, Felicidade em Movimento", buscamos fomentar o esporte amador e o lazer para 

uma cidade mais saudável e unida. 

Propostas: 
1. Criação de Programas de Esporte para Todos: Desenvolver programas de esporte inclusivos, oferecendo 

modalidades adaptadas para pessoas com deficiência e promovendo a participação de todos os cidadãos em 
atividades esportivas. 

2. Ampliação de Espaços para a Prática Esportiva: Construir novos equipamentos esportivos, como quadras 
poliesportivas, campos de futebol e pistas de atletismo, em diferentes regiões da cidade para incentivar a 
prática esportiva e o convívio comunitário. 

3. Promoção de Eventos Esportivos: Organizar eventos esportivos regulares, como corridas de rua, torneios de 
futebol e competições de diversas modalidades, para estimular a prática esportiva e promover a integração 
entre os osasquenses. 

4. Implantação de Programas de Lazer Comunitário: Criar programas de lazer comunitário, com atividades 
recreativas, culturais e artísticas em praças e espaços públicos, proporcionando momentos de diversão e 
convívio para toda a família. 

5. Incentivo ao Esporte Escolar: Apoiar e incentivar a prática esportiva nas escolas, com a oferta de aulas de 
educação física de qualidade, a formação de equipes esportivas e a realização de torneios e competições entre 
as instituições de ensino. 

6. Parcerias com Entidades Esportivas: Estabelecer parcerias com clubes, associações e entidades esportivas 
locais para ampliar o acesso da população a atividades esportivas e eventos de lazer. 

7. Criação de Espaços de Lazer para Idosos: Construir espaços de lazer adaptados para idosos, com 
equipamentos de ginástica ao ar livre, áreas de convívio e atividades recreativas específicas para essa faixa 
etária. 

8. Promoção do Esporte como Ferramenta de Inclusão Social: Utilizar o esporte como uma ferramenta de 
inclusão social, promovendo a integração de jovens em situação de vulnerabilidade por meio de projetos 
esportivos e educacionais. Propostas para apoiar o esporte amador e projetos esportivos comunitários. 

9. Capacitação de Profissionais de Educação Física: Promover a capacitação e atualização dos profissionais de 
educação física que atuam na cidade, garantindo a qualidade e a segurança das atividades esportivas 
oferecidas à população.  

10. Campanhas de Incentivo à Atividade Física: Realizar campanhas de conscientização sobre os benefícios da 
atividade física para a saúde e o bem-estar, incentivando os osasquenses a adotarem um estilo de vida mais 
ativo e saudável. 



 

 

11. Fiscalização e Apoio a Espaços de Lazer: Monitoramento e incentivo à criação e manutenção de praças, 
parques e centros esportivos. 

13. CULTURA 
• Identidade e Conhecimento: Promovendo a cultura local e o acesso ao conhecimento. 

Juntos iremos celebrar nossa diversidade cultural e promovemos um ambiente inclusivo e vibrante. Com o tema 
"Celebrando a Identidade de Osasco, Cultivando o Conhecimento", apoiamos a produção cultural local e enriquecemos 
a vida da comunidade. 

Propostas: 
1. Fomento à Produção Cultural Local: Criar programas de incentivo e financiamento para artistas e grupos 

culturais locais, estimulando a produção e difusão de obras artísticas nos mais diversos formatos. 
2. Criação de Espaços Culturais Multifuncionais: Construir e revitalizar espaços culturais, como teatros, centros 

culturais e casas de cultura, que possam abrigar uma variedade de eventos e atividades artísticas para toda a 
comunidade. 

3. Incentivo à Formação Cultural: Oferecer cursos, oficinas e workshops gratuitos nas mais diversas áreas 
artísticas, como música, dança, teatro, literatura e artes plásticas, para ampliar o acesso à cultura e estimular 
o desenvolvimento de novos talentos. 

4. Preservação do Patrimônio Cultural: Implementar ações de preservação e valorização do patrimônio 
histórico, arquitetônico e cultural de Osasco, promovendo o resgate da memória coletiva e a conscientização 
sobre a importância da preservação cultural. 

5. Incentivo à Leitura e Literatura: Criar programas de estímulo à leitura, como bibliotecas comunitárias, pontos 
de leitura e clubes de leitura, para disseminar o hábito da leitura e valorizar a produção literária local. 

6. Promoção da Cultura Popular: Apoiar e valorizar manifestações culturais populares, como festas tradicionais, 
folclore, manifestações religiosas e ritmos musicais regionais, que fazem parte da identidade cultural de 
Osasco. 

7. Integração Cultural nas Escolas: Inserir conteúdos culturais diversos no currículo escolar, promovendo a 
educação patrimonial, o contato com diferentes expressões culturais e o respeito à diversidade desde a 
infância. 

8. Incentivo ao Artesanato Local: Valorizar e incentivar a produção artesanal local, criando feiras de artesanato 
e espaços de comercialização para os artesãos da cidade, fortalecendo a economia criativa e gerando renda 
para a comunidade. 

9. Promoção da Cultura Digital: Estimular a produção e difusão de conteúdos culturais digitais, como vídeos, 
podcasts, exposições virtuais e plataformas de streaming, que possam alcançar um público amplo e 
diversificado. 

14. ADMINISTRAÇÃO 
• Ética e Transparência na Gestão: Governando com responsabilidade e ouvindo a população. 

Em Osasco, promovemos uma administração ética e participativa, garantindo que a voz do povo seja ouvida e as 
decisões sejam transparentes e responsáveis. 

Propostas 
1. Portal da Transparência Atualizado: Manter um portal da transparência online atualizado e de fácil acesso, 

onde os cidadãos possam consultar informações sobre gastos públicos, contratos, licitações e outras 
atividades da administração municipal. 

2. Orçamento Participativo: Implementar o orçamento participativo, permitindo que os cidadãos contribuam 
com ideias e sugestões para a destinação de recursos públicos em projetos e obras prioritárias para a 
comunidade. 

3. Conselhos Municipais Ativos: Fortalecer os conselhos municipais, garantindo a participação da sociedade civil 
na formulação e acompanhamento de políticas públicas em áreas como saúde, educação, meio ambiente e 
assistência social. 

4. Auditorias Internas e Externas: Realizar auditorias periódicas internas e externas nos órgãos da administração 
pública, garantindo a eficiência na gestão dos recursos e o cumprimento das leis e normas vigentes. 

5. Capacitação de Servidores: Investir na capacitação e qualificação dos servidores públicos, oferecendo 
treinamentos e cursos para melhorar o atendimento ao público, a gestão de processos e a qualidade dos 
serviços prestados. 



 

 

6. Parcerias Público-Privadas Transparentes: Estabelecer parcerias público-privadas de forma transparente e 
responsável, garantindo a fiscalização e o acompanhamento da execução dos contratos e o benefício da 
população. 

7. Plano Diretor Participativo: Elaborar um plano diretor participativo, com a participação ativa da comunidade 
na definição de diretrizes e políticas urbanas para o desenvolvimento sustentável da cidade. 

8. Transmissões Ao Vivo de Audiências Públicas: Realizar transmissões ao vivo de audiências públicas e reuniões 
dos órgãos legislativos e executivos, permitindo que os cidadãos acompanhem e participem das discussões e 
tomadas de decisão. 

9. Campanhas de Conscientização: Promover campanhas de conscientização sobre a importância da 
participação cidadã, da transparência na administração pública e dos direitos e deveres dos cidadãos, 
incentivando o engajamento da população na vida política e social da cidade. 

15. COMUNICAÇÃO 
• Diálogo Aberto e Informativo: Mantendo a população informada e engajada. 

Acesso à informação é importante, promovemos uma comunicação aberta e acessível para garantir acesso à 
informação e estimular o diálogo constante entre a administração e a população. Com o tema "Informação para Todos, 
Diálogo Constante", ampliamos os canais de comunicação e fortalecemos a transparência e a participação cidadã. 

Propostas: 
1. Portal de Comunicação Online: Desenvolver e manter um portal de comunicação online oficial da prefeitura, 

com informações sobre serviços públicos, agendas, notícias e canais de interação com os cidadãos. 
2. Redes Sociais Oficiais Ativas: Fortalecer a presença e a interação nas redes sociais oficiais da prefeitura, 

utilizando-as como ferramentas de comunicação direta com a população e de divulgação de informações 
relevantes. 

3. Programa de Rádio e TV Comunitária: Criar um programa de rádio e TV comunitária, dedicado a informar e 
debater questões de interesse público, ampliando o acesso à informação para os moradores de todas as 
regiões da cidade. 

4. Boletim Informativo Impresso: Produzir e distribuir boletins informativos impressos em pontos estratégicos 
da cidade, como escolas, postos de saúde e espaços públicos, para alcançar os cidadãos que não têm acesso 
à internet. 

5. Reuniões e Audiências Públicas: Realizar reuniões e audiências públicas periódicas em diferentes bairros de 
Osasco, para ouvir as demandas da população, prestar contas das ações da administração e promover o 
diálogo comunitário. 

6. Campanhas de Educação Digital: Promover campanhas de educação digital para capacitar os cidadãos no uso 
das ferramentas de comunicação online, garantindo que todos tenham acesso à informação e saibam como 
se comunicar com a administração pública e canais de comunicação direta com o vereador. 

7. Transparência na Comunicação de Dados: Garantir a transparência na comunicação de dados e informações 
públicas, disponibilizando relatórios, estatísticas e documentos de forma clara, acessível e compreensível para 
os cidadãos. 

8. Programa de Podcasts e Vídeos Informativos: Criar um programa de podcasts e vídeos informativos sobre 
temas de interesse público, com a participação de gestores públicos, especialistas e representantes da 
comunidade, para disseminar informações relevantes de maneira acessível e atrativa. 

9. Propostas para Aumentar a Transparência no Legislativo: Iniciativas que garantam a prestação de contas 
regular e acessível do trabalho do vereador. 

10. Incentivo à Participação Cidadã: Criação de canais e programas que facilitem a comunicação entre o vereador 
e os cidadãos. 

11. Parcerias com Meios de Comunicação Locais: Estabelecer parcerias com meios de comunicação locais, como 
jornais, rádios e sites de notícias, para ampliar a divulgação de informações sobre as ações e projetos da 
administração pública, alcançando diferentes públicos na cidade. 

12. Fiscalização e Controle Social: Propostas para fortalecer os mecanismos de controle social sobre a gestão 
pública. 

16. ECONOMIA 
• Prosperidade e Crescimento Sustentável: Fomentando uma economia robusta e equilibrada. 

Com uma economia forte Osasco irá crescer, promovemos um ambiente favorável aos negócios e incentivamos 
investimentos sustentáveis para garantir crescimento responsável e prosperidade para todos. 



 

 

Propostas: 
1. Programa de Incentivo ao Empreendedorismo: Criar programas de incentivo ao empreendedorismo, 

oferecendo apoio técnico, capacitação e linhas de crédito especiais para pequenos e médios empreendedores 
locais. Propostas legislativas para facilitar a abertura e o crescimento de pequenos negócios. Parcerias para 
Atração de Investimentos: Atração de novas empresas e indústrias para a cidade. 

1. Fortalecimento do Comércio Local: Implementar políticas de apoio ao comércio local, incentivando a compra 
de produtos e serviços produzidos em Osasco e promovendo campanhas de conscientização sobre a 
importância do consumo consciente. 

2. Fiscalização de Projetos de Desenvolvimento: Monitoramento de iniciativas que busquem o crescimento 
econômico do município. 

3. Desburocratização e Simplificação de Processos: Simplificar e agilizar os processos burocráticos para abertura 
e regularização de empresas, facilitando o ambiente de negócios e estimulando o surgimento de novos 
empreendimentos na cidade. 

4. Atração de Investimentos Sustentáveis: Promover a atração de investimentos sustentáveis em setores como 
energias renováveis, tecnologia limpa e economia circular, contribuindo para o desenvolvimento econômico 
e a preservação ambiental.  

5. Fomento ao Turismo Local: Desenvolvimento de rotas turísticas e promoção do patrimônio cultural. 
6. Apoio ao Turismo e à Economia Criativa: Incentivo a leis que promovam o turismo local e o setor criativo. 
7. Parcerias Público-Privadas para Infraestrutura: Estabelecer parcerias público-privadas para o 

desenvolvimento de infraestrutura urbana, como saneamento básico, mobilidade urbana e espaços públicos, 
impulsionando o crescimento econômico e melhorando a qualidade de vida dos moradores. 

8. Estímulo ao Turismo e Eventos: Investir no turismo e na realização de eventos culturais, esportivos e 
empresariais em Osasco, promovendo a cidade como destino turístico e gerando oportunidades de negócios 
e empregos na área de serviços. 

9. Programas de Qualificação Profissional: Implementar programas de qualificação profissional em parceria com 
instituições de ensino e empresas locais, preparando a mão de obra osasquense para as demandas do 
mercado de trabalho. 

10. Incentivo à Inovação e Tecnologia: Incentivar a inovação e o desenvolvimento de tecnologias em Osasco, 
apoiando startups e empresas de base tecnológica, e promovendo a integração entre universidades, centros 
de pesquisa e o setor produtivo. 

11. Fomento à Agricultura Urbana: Estimular a prática da agricultura urbana e a produção de alimentos orgânicos 
em Osasco, criando espaços de cultivo comunitário e incentivando a comercialização de produtos locais em 
feiras e mercados. 

12. Promoção do Comércio Justo e Solidário: Apoiar iniciativas de comércio justo e solidário, que promovam 
relações comerciais éticas e responsáveis, respeitando os direitos dos trabalhadores e contribuindo para a 
redução das desigualdades sociais. 

17. SOLIDARIEDADE 
• Construindo uma Cidade Solidária: Promovendo ações que reforcem o espírito de comunidade e ajuda mútua. 

Nosso objetivo é promovemos a cultura solidária e o engajamento comunitário, incentivando a participação cidadã 
em ações de apoio aos necessitados. Com o tema "Unidos por uma Osasco mais Solidária", buscamos fortalecer os 
laços de solidariedade e construir uma cidade mais justa e inclusiva. 

Propostas: 
1. Programas de Voluntariado: Criar programas de voluntariado que conectem pessoas dispostas a ajudar com 

projetos e instituições que necessitam de apoio, promovendo a cultura de solidariedade na cidade. 
2. Rede de Apoio Psicossocial: Criar uma rede de apoio psicossocial para atender pessoas em situação de 

vulnerabilidade emocional, oferecendo suporte emocional, orientação e encaminhamento para os serviços de 
saúde mental. 

3. Capacitação em Primeiros Socorros: Promover cursos de capacitação em primeiros socorros para a 
população, capacitando os cidadãos a prestar os primeiros cuidados em situações de emergência e 
contribuindo para salvar vidas. 

4. Apoio a Grupos Vulneráveis: Desenvolver programas de apoio específicos para grupos vulneráveis, como 
idosos, crianças, pessoas com deficiência e moradores em situação de rua, garantindo sua proteção e inserção 
na sociedade. 



 

 

5. Campanhas de Conscientização: Realizar campanhas de conscientização sobre temas como doação de sangue, 
prevenção de doenças, combate à violência doméstica e respeito aos direitos humanos, promovendo uma 
cultura de solidariedade e cidadania. 

6. Mutirões de Limpeza e Manutenção: Organizar mutirões de limpeza e manutenção em espaços públicos, 
como praças, parques e escolas, envolvendo a comunidade em ações de cuidado e preservação do patrimônio 
coletivo. 

7. Programas de Apoio a Moradores de Rua: Implementar programas de apoio aos moradores de rua, 
oferecendo acolhimento, assistência social, acesso à alimentação, saúde e oportunidades de reinserção social 
e profissional. 

18. ACESSIBILIDADE 
• Inclusão para Todos: Garantindo que todos os cidadãos possam participar plenamente da vida urbana. 

Em Osasco, garantimos acessibilidade para todos, promovendo inclusão e igualdade de oportunidades. Com a legenda 
"Todos são Bem-Vindos, Todos Podem Participar", buscamos criar uma cidade onde todos possam desfrutar 
plenamente dos serviços e espaços públicos. 

Propostas: 
1. Transporte Público Acessível: Implementar melhorias nos sistemas de transporte público, como ônibus com 

rampas de acesso, vagas reservadas para pessoas com deficiência e sinalização adequada para orientação de 
passageiros. 

2. Acessibilidade Digital: Desenvolver e manter plataformas digitais acessíveis, garantindo que todos os cidadãos 
possam utilizar os serviços online oferecidos pela prefeitura, como agendamentos, solicitações e informações. 

3. Educação Inclusiva: Promover ações de sensibilização e capacitação para profissionais da educação, visando 
garantir uma educação inclusiva e acessível a todos os alunos, independentemente de suas necessidades 
especiais. 

4. Acessibilidade Cultural: Incentivar a realização de eventos culturais e atividades recreativas acessíveis, com 
recursos de audiodescrição, intérpretes de Libras e outras adaptações necessárias para a participação de 
pessoas com deficiência sensorial. 

5. Sinalização Acessível: Padronizar a sinalização urbana, incluindo placas, semáforos e sinais de trânsito, de 
forma a torná-la mais legível e compreensível para pessoas com deficiência visual ou cognitiva. 

6. Centros de Atendimento Especializado: Ampliar a oferta de centros de reabilitação e atendimento 
especializado em saúde, proporcionando tratamento e suporte adequados para pessoas com deficiência física, 
mental ou intelectual. 

7. Campanhas de Conscientização: Realizar campanhas de conscientização sobre a importância da acessibilidade 
e dos direitos das pessoas com deficiência, visando combater o preconceito e promover a inclusão social. 

8. Consultas Públicas Acessíveis: Garantir que as consultas públicas e audiências promovidas pela prefeitura 
sejam acessíveis a todos os cidadãos, oferecendo recursos de acessibilidade para participação remota e 
presencial. 

19. INTEGRAÇÃO 
• Fortalecendo a União Comunitária: Construindo uma cidade coesa e colaborativa. 

Um sistema integrado fa toda a diferença, promovemos a colaboração entre setores da sociedade para enfrentar 
desafios e construir um futuro melhor. Com a legenda "Juntos Somos Mais Fortes, Juntos Construímos Osasco", 
buscamos fortalecer a união e a cooperação na comunidade. 

Propostas: 
1. Redes de Colaboração: Estimular a criação e fortalecimento de redes de colaboração entre organizações da 

sociedade civil, empresas, instituições de ensino e órgãos governamentais para promover projetos e ações 
comuns. 

2. Fóruns Comunitários: Realizar fóruns comunitários periódicos para promover o diálogo e a troca de ideias 
entre os diferentes atores da sociedade, buscando soluções conjuntas para os desafios locais. 

3. Programas de Voluntariado: Incentivar e apoiar programas de voluntariado que envolvam a participação ativa 
dos moradores de Osasco em iniciativas sociais, culturais, ambientais e de desenvolvimento comunitário. 

4. Parcerias Público-Privadas: Estabelecer parcerias público-privadas para a realização de projetos de interesse 
público, como revitalização de espaços urbanos, programas de capacitação profissional e projetos de 
desenvolvimento sustentável. 



 

 

5. Plataformas de Colaboração Online: Criar plataformas online que facilitem a colaboração e a troca de 
recursos, conhecimentos e experiências entre os diferentes atores da comunidade, promovendo ações 
conjuntas e projetos colaborativos. 

6. Campanhas de Conscientização: Promover campanhas de conscientização sobre a importância da integração 
comunitária e da cooperação entre os moradores de Osasco, destacando os benefícios da colaboração para o 
desenvolvimento local. 

7. Eventos de Integração: Organizar eventos de integração, como feiras culturais, festivais, campeonatos 
esportivos e atividades recreativas, que reúnam a comunidade em torno de interesses comuns e fortaleçam 
os laços de solidariedade e pertencimento. 

8. Grupos de Trabalho Temáticos: Criar grupos de trabalho temáticos compostos por representantes de 
diferentes setores da sociedade para abordar questões específicas, como segurança, meio ambiente, 
educação e saúde, e propor soluções colaborativas. 

9. Espaços de Diálogo: Estabelecer espaços permanentes de diálogo e participação cidadã, como conselhos 
municipais e comitês consultivos, onde os moradores possam contribuir ativamente com a gestão pública e o 
planejamento urbano. 

10. Capacitação e Formação: Oferecer programas de capacitação e formação em liderança, gestão de projetos, 
resolução de conflitos e outras habilidades relacionadas à integração comunitária e à cooperação entre os 
moradores. 

20. INCLUSÃO 
• Respeito e Igualdade para Todos: Construindo uma sociedade que valoriza e respeita as diferenças. 
Em Osasco, promovemos a inclusão e a igualdade, criando um ambiente que celebra a diversidade e garante 
oportunidades para todos. Com a legenda "Valorizando a Diferença, Construindo uma Sociedade Mais Justa", 
buscamos um espaço onde todos possam prosperar. 

Propostas: 
1. Acessibilidade Urbana: Promover a acessibilidade urbana em Osasco, adaptando espaços públicos, transporte 

e serviços para garantir que pessoas com deficiência ou mobilidade reduzida possam se deslocar com 
facilidade e autonomia pela cidade. 

2. Campanhas de Conscientização: Realizar campanhas de conscientização sobre a importância da inclusão 
social e os direitos das pessoas com deficiência, visando combater o preconceito, a discriminação e promover 
uma cultura de respeito e valorização da diversidade. 

3. Inclusão no Mercado de Trabalho: Estimular a contratação de pessoas com deficiência e grupos em situação 
de vulnerabilidade no mercado de trabalho, incentivando empresas a adotarem políticas de inclusão e 
diversidade em seus quadros de funcionários. 

4. Apoio à Comunidade LGBTQIA+: Implementar políticas e programas de apoio à comunidade LGBTQIA+, 
oferecendo serviços de saúde, apoio psicológico, orientação jurídica e promovendo espaços seguros e 
inclusivos para essa população. 

5. Cultura Inclusiva: Fomentar a produção cultural inclusiva e o acesso de todos os cidadãos à cultura, 
promovendo eventos, exposições, espetáculos e atividades que valorizem a diversidade e representem a 
pluralidade da sociedade osasquense. 

6. Atendimento Especializado: Ampliar e qualificar os serviços de atendimento especializado em saúde, 
assistência social e educação para atender às necessidades específicas de grupos vulneráveis, como idosos, 
crianças em situação de risco e pessoas em situação de rua. 

7. Inclusão Digital: Promover a inclusão digital, garantindo o acesso equitativo à tecnologia e à internet para 
todos os cidadãos, especialmente para comunidades em situação de vulnerabilidade socioeconômica. 

8. Espaços de Participação: Criar espaços de participação e representatividade para grupos minoritários, como 
conselhos, comitês e fóruns de discussão, onde possam ser ouvidos e tenham voz ativa nas decisões que 
afetam suas vidas. 

9. Empoderamento Comunitário: Incentivar o empoderamento comunitário, capacitando lideranças locais e 
fortalecendo redes de apoio entre os diferentes grupos sociais, para que possam trabalhar em conjunto na 
busca por soluções para os desafios enfrentados pela comunidade. 
 
 

 



 

 

 
Reafirmo meu compromisso inabalável com a representação popular e os valores assumidos em 

meu mandato. Estou comprometido em ouvir a comunidade, defender seus interesses e 
promover o desenvolvimento sustentável para um futuro melhor para todos. As promessas feitas 

aos eleitores serão honradas com dedicação, e meu gabinete estará sempre aberto ao diálogo. 
Convido cada cidadão a participar ativamente durante todo o mandato, contribuindo com suas 

opiniões e sugestões, para juntos construirmos uma cidade mais justa e próspera.  
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